Centro de Gesti6n Tecnol6gica de Servicios

Regiomt REPORTE DE ACTIVIDADES INSTRUCTOR Vesan 1

Version 1
Valle

1. Actividades Académicas de Formacién

NOMBRE: Ariadna Faritze Barrera Cadena No. DOCUMENTO DE IDENTIDAD 1144052201 2020 MES ey 1ALIS

Fecha Horario Dias
No. de Codigo

Ambiente Resultados de

- Total
Fich: P Aprendizsj Actividad H
icha rograma prendizaje Inicio Terminacién Desde Hasta | L|M[M| J|V]Ss|D oras

5. RECONOCER INGRESOS Y GASTOS, SEGUN CRITERIOS DE MEDICION, PROCEDIMIENTO
TECNICO Y-—6. VERIFICAR LOS HECHOS ECONOMICOS, DE ACUERDO CON LA
NORMATIVA 1. INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST TENIENDO EN
CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION Y EL
ENTORNO SOCIAL.—-2. EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE
LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS PROCEDIMIENTOS
Teletrabajo - enla LE. ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION.~-3. VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES
VIVAS BALCAZAR 133100 Y DE SST ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE 5/04/2021 | 26/04/2021 8:00 12:00 | X
DESEMPENO LABORAL 4. REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA
PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS
ESTABLECIDOS EN EL CONTEXTO ORGANIZACIONAL Y SOCIAL.—1. IDENTIFICAR
POLITICAS ORGANIZACIONALES Y NORMATIVA EN LA ATENCION AL CLIENTE, DE
ACUERDO CON NECESIDADES DEL USUARIO.

2071973 16

RECONOCER HECHOS ECONOMICOS DE ACUERDO
CON NORMATIVA Y POLITICAS CONTABLES.

5. RECONOCER INGRESOS Y GASTOS, SEGUN CRITERIOS DE MEDICION, PROCEDIMIENTO
TECNICO Y-—6. VERIFICAR LOS HECHOS ECONOMICOS, DE ACUERDO CON LA
NORMATIVA.-~~-1. INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST TENIENDO EN
CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION Y EL
ENTORNO SOCIAL.~-2. EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE
LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS PROCEDIMIENTOS
Teletrabajo - enla L.E. ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION.--3. VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES
VIVAS BALCAZAR 133100 ¥ DE SST ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE 5/04/2021 | 26/04/2021 14:00 18:00 | X
DESEMPENO LABORAL 4. REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA
PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS
ESTABLECIDOS EN EL CONTEXTO ORGANIZACIONAL Y SOCIAL 1. IDENTIFICAR
POLITICAS ORGANIZACIONALES Y NORMATIVA EN LA ATENCION AL CLIENTE, DE
ACUERDO CON NECESIDADES DEL USUARIO.

2071978 16

RECONOCER HECHOS ECONOMICOS DE ACUERDO
CON NORMATIVA Y POLITICAS CONTABLES.

5. RECONOCER INGRESOS Y GASTOS, SEGUN CRITERIOS DE MEDICION, PROCEDIMIENTO
TECNICO Y—6. VERIFICAR LOS HECHOS ECONOMICOS, DE ACUERDO CON LA
NORMATIVA 1. INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST TENIENDO EN
CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION Y EL
ENTORNO SOCIAL.—2. EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE
LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS PROCEDIMIENTOS

Teletrabajo - en la LE. ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION 3. VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES
2071993 VIVAS BALCAZAR 133100 Y DE SST ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE 6/04/2021 | 27/04/2021 8:00 12:00 X
DESEMPENO LABORAL.—4. REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA
PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS
ESTABLECIDOS EN EL CONTEXTO ORGANIZACIONAL Y SOCIAL.—1. IDENTIFICAR
POLITICAS ORGANIZACIONALES Y NORMATIVA EN LA ATENCION AL CLIENTE, DE
ACUERDO CON NECESIDADES DEL USUARIO.

16

RECONOCER HECHOS ECONOMICOS DE ACUERDO
CON NORMATIVA Y POLITICAS CONTABLES.

5. RECONOCER INGRESOS Y GASTOS, SEGUN CRITERIOS DE MEDICION, PROCEDIMIENTO
TECNICO Y-—-6. VERIFICAR LOS HECHOS ECONOMICOS, DE ACUERDO CON LA
NORMATIVA.—1. INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST TENIENDO EN
CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION Y EL
ENTORNO SOCIAL.—2. EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE
LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS PROCEDIMIENTOS
ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION.3. VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES
2071998 Te\‘/le:/'i;a{;A'Lglza;hE‘ 133100 Y DE SST ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE 6/04/2021 | 27/04/2021 14:00 18:00 X
DESEMPERNO LABORAL.—4. REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA
PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS
ESTABLECIDOS EN EL CONTEXTO ORGANIZACIONAL Y SOCIAL.—1. IDENTIFICAR
POLITICAS ORGANIZACIONALES Y NORMATIVA EN LA ATENCION AL CLIENTE, DE
ACUERDO CON NECESIDADES DEL USUARIO.

16

RECONOCER HECHOS ECONOMICOS DE ACUERDO
CCON NORMATIVA Y POLITICAS CONTABLES.

5. RECONOCER INGRESOS Y GASTOS, SEGUN CRITERIOS DE MEDICION, PROCEDIMIENTO
TECNICO Y——6. VERIFICAR LOS HECHOS ECONGMICOS, DE ACUERDO CON LA
NORMATIVA.-- INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST TENIENDO EN

CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION Y EL
ENTORNO SOCIAL.~-2. EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE
LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS PROCEDIMIENTOS
Teletrabajo - en la LE. ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION.~-3. VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES
VIVAS BALCAZAR 133100 ¥ DE SST ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE 7/04/2021 | 28/04/2021 8:00 12:00 X
DESEMPENO LABORAL.—4. REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA
PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS

ESTABLECIDOS EN EL CONTEXTO ORGANIZACIONAL Y SOCIAL.—1. IDENTIFICAR

POLITICAS ORGANIZACIONALES Y NORMATIVA EN LA ATENCION AL CLIENTE, DE

ACUERDO CON NECESIDADES DEL USUARIO.

2072004 16

RECONOCER HECHOS ECONOMICOS DE ACUERDO
CON NORMATIVA Y POLITICAS CONTABLES.

1. IDENTIFICAR LA ESTRUCTURA EMPRESARIAL, NORMATIVA LABORAL, COMERCIAL,

CONTABLE FINANCIERA Y TRIBUTARIA, DE ACUERDO CON EL TIPO DE ORGANIZACION

2. PREPARAR DOCUMENTOS E

INFORMACION CONTABLE, DE ACUERDO CON

PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVA-—IDENTIFICAR LA DINAMICA

133100 |ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE 710412021 | 2810412021 | 1400 | 18:00 X 16

ACUERDO CON SU PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL 1. IDENTIFICAR

SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A SUS NECESIDADES DE CONTEXTO

APLICANDO PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS.—3. SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL

ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS MATEMATICOS IDENTIFICAR EL PROCESO DE ESTRUCTURACION DE

LA EMPRESA DIDACTICA, DE ACUERDO CON
NORMATIVA Y EL ENTORNO

2070843 | Teletrabajo - en la LE.
VIVAS BALCAZAR
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1. IDENTIFICAR LA ESTRUCTURA EMPRESARIAL, NORMATIVA LABORAL, COMERCIAL,
CONTABLE FINANCIERA Y TRIBUTARIA, DE ACUERDO CON EL TIPO DE ORGANIZACION -
2. PREPARAR DOCUMENTOS E

INFORMACION CONTABLE, DE ACUERDO CON

PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVA—IDENTIFICAR LA DINAMICA

2270850 | Teletrabajo -enla LE. 133100 |ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE 8/04/2021 | 29/04/2021 8:00 12:00 X 16
VIVAS BALCAZAR ACUERDO CON SU PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL--1. IDENTIFICAR
SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A SUS NECESIDADES DE CONTEXTO
APLICANDO PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS. 3. SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL

ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS MATEMATICOS IDENTIFICAR EL PROCESO DE ESTRUCTURACION DE

LA EMPRESA DIDACTICA, DE ACUERDO CON
NORMATIVA Y EL ENTORNO

1. IDENTIFICAR LA ESTRUCTURA EMPRESARIAL, NORMATIVA LABORAL, COMERCIAL,
CONTABLE FINANCIERA Y TRIBUTARIA, DE ACUERDO CON EL TIPO DE ORGANIZACION .~
2. PREPARAR DOCUMENTOS E

INFORMACION CONTABLE, DE ACUERDO CON

PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVA--IDENTIFICAR LA DINAMICA

2270849 | Teletrabajo - enla I.E. 133100 |ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE 8/04/2021 | 29/04/2021 14:00 18:00 X 16
VIVAS BALCAZAR ACUERDO CON SU PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL--1. IDENTIFICAR
SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A SUS NECESIDADES DE CONTEXTO
APLICANDO PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS.—-3. SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL

ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS MATEMATICOS IDENTIFICAR EL PROCESO DE ESTRUCTURACIGN DE

LA EMPRESA DIDACTICA, DE ACUERDO CON
NORMATIVA Y EL ENTORNO

1. IDENTIFICAR LA ESTRUCTURA EMPRESARIAL, NORMATIVA LABORAL, COMERCIAL,
CONTABLE FINANCIERA Y TRIBUTARIA, DE ACUERDO CON EL TIPO DE ORGANIZACION -~
2. PREPARAR DOCUMENTOS E

INFORMACION CONTABLE, DE ACUERDO CON

PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVA-—-IDENTIFICAR LA DINAMICA

2270848 | Teletrabajo-enlal.E. | 15510, [ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE 0/04/2021 | 30/042021 | 800 | 12:00 X 16
VIVAS BALCAZAR ACUERDO CON SU PROYECTO DE VIDA'Y EL DESARROLLO PROFESIONAL---1. IDENTIFICAR
SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A SUS NECESIDADES DE CONTEXTO
APLICANDO PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS.—-3. SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL

ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS MATEMATICOS IDENTIFICAR EL PROCESO DE ESTRUCTURACION DE

LA EMPRESA DIDACTICA, DE ACUERDO CON
NORMATIVA Y EL ENTORNO

1. IDENTIFICAR LA ESTRUCTURA EMPRESARIAL, NORMATIVA LABORAL, COMERCIAL,
CONTABLE FINANCIERA Y TRIBUTARIA, DE ACUERDO CON EL TIPO DE ORGANIZACION
2. PREPARAR DOCUMENTOS E

INFORMACION CONTABLE, DE ACUERDO CON

PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVA—IDENTIFICAR LA DINAMICA

2270851 | Teletrabajo-enlal.E. | 55,0, |ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE 9/04/2021 | 30/04/2021 | 14:00 | 18:00 x 16
VIVAS BALCAZAR ACUERDO CON SU PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL--1. IDENTIFICAR
SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A SUS NECESIDADES DE CONTEXTO
APLICANDO PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS.—3. SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL

ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS MATEMATICOS IDENTIFICAR EL PROCESO DE ESTRUCTURACION DE

LA EMPRESA DIDACTICA, DE ACUERDO CON
NORMATIVA Y EL ENTORNO

TOTAL HORAS ACADEMICAS 160
TOTAL HORAS ACADEMICAS ADICIONALES MAS ADMINISTRATIVAS 0
TOTAL HORAS LABORADAS 160




